NBC P 4 - EDUCAGCAO PROFISSIONAL CONTINUADA

RESOLUGCAO CFC n.° 1.146, de 16.12.2008

Aprova a nova redagdo da NBC P 4 — Educacdo
Profissional Continuada.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de
suas atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO que o Programa de Educagdao Profissional
Continuada deve atender a necessidade de conhecimentos em atividades especificas
relativas a auditoria independente em instituicGes financeiras, sociedades seguradoras e
de capitalizacao e entidades abertas de previdéncia complementar, em atendimento as
exigéncias do Banco Central do Brasil (BCB) e da Superintendéncia de Seguros Privados
(SUSEP);

CONSIDERANDO a necessidade de alteragdo e adequagdo do
Programa de Educagdo Profissional Continuada as novas diretrizes técnicas,

RESOLVE:

Art. 1.°© Aprovar a nova redacao da NBC P 4 - Educagao
Profissional Continuada.

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor a partir de 1.9 de janeiro
de 2009, revogando-se a Resolugao CFC n.° 1.074/06, publicada no D.0.U. segdo I, de
29/6/06.

Brasilia, 12 de dezembro de 2008.

Contadora Silvia Mara Leite Cavalcante
Presidente em exercicio

Ata CFC n.© 920

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE
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Objetivo

1.

Esta norma tem por objetivo regulamentar as atividades que os profissionais
referidos no item 3 devem cumprir com relagdo as exigéncias da Educacdo
Profissional Continuada e as acGes que o Conselho Federal de Contabilidade (CFC)
promove para facilitar, controlar e fiscalizar o seu cumprimento.

Educagdo Profissional Continuada é a atividade programada, formal e reconhecida
pelo CFC, visando manter, atualizar e expandir os conhecimentos técnicos,
indispensaveis a qualidade e ao pleno atendimento das normas que regem o
exercicio da atividade de auditoria de demonstragdes contabeis.

Submetem-se as disposicoes desta Norma os contadores com registro em Conselho
Regional de Contabilidade (CRC), inscritos no Cadastro Nacional de Auditores
Independentes (CNAI); aqueles com cadastro na Comissdo de Valores Mobilidrios
(CVM); aqueles que exercem atividades de auditoria nas instituigdes financeiras, nas
sociedades seguradoras e de capitalizagdo e em entidades abertas de previdéncia
complementar; aqui denominados auditores independentes e os demais contadores
gue compdem o seu quadro funcional técnico.

As disposicoes desta Norma nao se aplicam aos profissionais que compdem o
quadro funcional técnico do auditor independente, que exercem fungdo de
especialista, conforme a NBC P 1.8.

O auditor independente pessoa fisica e 0s soécios que representam sociedade de
auditoria independente na CVM, nos termos do inciso IX do art. 6.9 da Instrugao
CVM n.0% 308/99, sdo os responsaveis perante o CFC pelo cumprimento da presente
Norma, pelos demais contadores ndao cadastrados na CVM que compdem o0 seu
qguadro funcional técnico.

Auditor Independente




10.

11.

12.

13.

14.

Os contadores referidos no item 3 devem cumprir 96 pontos de Educacdo
Profissional Continuada por triénio-calendario, conforme Tabelas de Pontuacgdo do
Anexo I desta Norma, a partir do triénio 2009 a 2011.

Para fins de cumprimento da pontuacdo definida no item 6, é obrigatoria a
comprovacdo de, no minimo, 20 pontos em cada ano do triénio.

O cumprimento desta Norma pelos contadores referidos no item 3 é exigido a partir
do ano subsequente ao de inicio das suas atividades ou a obtengdo do seu registro
no CNAI. Portanto, a pontuacao estabelecida nos itens de 6 a 10 deve ser
considerada proporcionalmente ao inicio da exigéncia dentro do triénio.

Os contadores referidos no item 3 aprovados no exame de certificacdao previsto no
art. 18 da Resolucdo CMN n.° 3.198, de 27 de maio de 2004, do Conselho Monetario
Nacional, devem cumprir, dentro da pontuacdo total, o minimo de 8 pontos anuais
de Educacdo Profissional Continuada em atividades especificas relativas a auditoria
independente em instituicdes financeiras.

Os contadores referidos no item 3 aprovados no exame de certificacdao previsto no
art. 27 da Resolucdao CNSP n.° 118, de 22 de dezembro de 2004, da SUSEP devem
cumprir, dentro da pontuacdo total, o minimo de 8 pontos anuais de Educacgdo
Profissional Continuada em atividades especificas relativas a auditoria independente
em sociedades seguradoras, de capitalizacdo e em entidades abertas de previdéncia
complementar.

O cumprimento das exigéncias estabelecidas nesta Norma deve ser comprovado por
meio do relatério de atividades a que se refere o Anexo III, a ser encaminhado ao
CRC de jurisdicdo do registro principal até 31 de janeiro do ano subseqliente ao ano
base.

As atividades de Educacgao Profissional Continuada realizadas no exterior devem ser
comprovadas no CRC de jurisdicdo do registro principal, por meio de declaragao ou
certificado emitido pela entidade realizadora traduzido para o idioma portugués,
constando a carga horaria e o periodo de realizacdo.

Em se tratando de cursos ou eventos realizados no exterior, o interessado deve
apresentar, além do previsto no item anterior, uma sintese do conteldo
programatico, traduzido para o idioma portugués.

Os documentos comprobatorios das atividades realizadas devem ser mantidos pelos
contadores referidos no item 3 desta Norma até 31 de dezembro do ano
subseqliente ao encerramento do triénio.



15. O descumprimento das disposigbes desta Norma pelos contadores referidos no item
3 constitui infracdo ao art. 2.9, inciso I, do Cddigo de Etica Profissional do
Contabilista.

Conselho Federal de Contabilidade

16. O CFC constitui a Comissdao de Educacao Profissional Continuada (CEPC-CFC) com
as atribuicoes especificadas no item 19 desta Norma.

17. Integram a CEPC-CFC o Vvice-presidente de Desenvolvimento Profissional e
Institucional do CFC, os vice-presidentes de Desenvolvimento Profissional, contadores
dos cinco CRCs que rednem o maior nimero de profissionais com registro ativo e
membros contadores indicados pelo CFC e Ibracon - Instituto dos Auditores
Independentes do Brasil, incluindo profissionais que atuam na area académica e/ou
de auditoria independente.

Item 17 com nova redacdo dada pela Resolucdo CFC n° 1276/10, publicada no DOU

de 08/03/2010.

18. O mandato dos membros da CEPC-CFC é de dois anos, permitida a reconducdo.

19. A CEPC-CFC tem as seguintes atribuigdes:

(a) estabelecer em sua primeira reunido anual, o cronograma de reunides do exercicio,
o qual pode ser alterado em decorréncia de fatos supervenientes;

(b) estudar, de forma permanente, novas disposicdes que permitam aprimorar o
cumprimento dos objetivos desta Norma, propondo-as a Presidéncia do CFC para
encaminhamento ao Plenario;

(C) propor a Presidéncia do CFC a ampla e a imediata divulgacdo de qualquer
modificacao desta Norma;

(d) estabelecer e divulgar todas as diretrizes e procedimentos necessarios para
cumprimento e implementacao desta Norma pelos CRCs, pelos contadores referidos
no item 3 e pelas capacitadoras, bem como prestar esclarecimentos quanto a
aplicacdo desta Norma, além de manifestar-se nos casos omissos;

(e) homologar ou indeferir os processos encaminhados pelos CRCs, no prazo de 30 dias
contados da data do protocolo no CFC;

(f) compilar as informagdes recebidas dos CRCs, encaminhando-as a Presidéncia do
CFC para divulgacao na CVM, no IBRACON, no BCB e na SUSEP;



(9)

(h)

encaminhar a Presidéncia do CFC a lista das capacitadoras para a devida
divulgacgao;

encaminhar aos CRCs relacdo dos contadores referidos no item 3 que ndo
cumpriram a pontuacdo exigida no Programa de Educagao Profissional Continuada
(PEPC), para fins de abertura do competente processo administrativo.

Conselhos Regionais de Contabilidade

20.

21.

(9)

(h)

Os CRCs tém a responsabilidade de incentivar a implementacdo de atividades de
capacitacao que permitam o cumprimento desta Norma.

As Camaras de Desenvolvimento Profissional (CDP) dos CRCs ou as CEPC-CRCs tém
as seguintes atribuicdes em relacao a esta Norma:

receber os pedidos de credenciamento das instituicdes a serem reconhecidas como
capacitadoras e emitir seu parecer, no prazo de 30 dias, submetendo-o a apreciacao
da CEPC-CFC depois de referendado pela CDP e homologado pelo Plenario do CRC;

receber, analisar e emitir parecer, no prazo de 30 dias, quanto ao credenciamento
ou a revalidacdo de cursos, eventos ou atividades, bem como atribuir pontos para o
PEPC, de acordo com o Anexo I, submetendo-o a apreciacdo da CEPC-CFC depois de
referendado pela CDP e homologado pelo Plenario do CRC;

divulgar as disposicdes e os procedimentos estabelecidos nesta Norma;

prestar esclarecimentos quanto a aplicacdao desta Norma, consoante as diretivas
estabelecidas pela CEPC-CFC;

receber de cada um dos contadores referidos no item 3 o relatério anual sobre as
atividades realizadas e, quando for o caso, requisitar a documentacao que as
comprovem;

incluir no sistema de controle do PEPC até 31 de margo do ano subseqliente ao ano
base os dados constantes dos relatérios de atividades de que trata o Anexo III desta
Norma;

incluir no sistema de controle do PEPC até 31 de margo do ano subseqliente ao ano
base informacgdes sobre as atividades das capacitadoras;

verificar, por meio da fiscalizagdo do CRC, a efetiva realizacdo dos cursos e dos
eventos na forma em que foram homologados.



22.

23.

24.

25.

Os CRCs que ndo dispuserem de Camara de Desenvolvimento Profissional devem
criar CEPC-CRC com as atribuigdes previstas no item 21.

A CEPC-CRC, quando constituida, deve ser formada por, no minimo, 3 contadores e
coordenada por um deles.

Até 30 de abril de cada ano, o CRC deve comunicar aos contadores referidos no
item 3 o cumprimento, ou ndao, da pontuacao estabelecida na presente Norma.

A comunicagdao a que se refere o item anterior ndo exime o contador de prestar
qualquer esclarecimento ou comprovacgao que se faga necessario em decorréncia de
acao fiscalizatéria.

Capacitadoras

26.

27.

28.

Capacitadora é a entidade que exerce atividades de Educagao Profissional
Continuada consoante as diretivas desta Norma.

As capacitadoras classificam-se em:
(a) Conselho Federal de Contabilidade (CFC);
(b) Conselhos Regionais de Contabilidade (CRCs);
(C) IBRACON - Instituto de Auditores Independentes do Brasil;
(d) Instituicdes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC;

(e) instituicbes de especializagdo ou desenvolvimento profissional que oferecam
cursos ao publico em geral;

(f) federagdes, sindicatos e associagbes da classe contabil;

(g) empresas de auditoria independente ou organizagdes contabeis que propiciem
capacitacdo profissional; e

(h) autoridades supervisoras.
Para registro e controle das capacitadoras, devem ser observadas as disposicdes

estabelecidas nas Diretrizes para o Registro das Capacitadoras, constantes no Anexo
IT desta Norma.



29. O CFC, os CRCs, as federacoes, os sindicatos e as associacées da classe contabil, o
IBRACON, a CVM, a SUSEP, o BCB e as Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas
pelo MEC sdo capacitadoras natas.

Programa de Educacgao Profissional Continuada

30. Integram o PEPC os seguintes eventos ou atividades que visam atualizar e expandir
os conhecimentos técnicos indispensaveis a qualidade e ao pleno atendimento das
normas que regem o exercicio da atividade de contabilidade e auditoria, aprovados
pelo Sistema CFC/CRCs.

31. Aquisicdo de conhecimentos por meio de:
(a) cursos certificados;

(b) seminarios, conferéncias, painéis, simpdsios, palestras, congressos, convengoes e
outros eventos de mesma natureza;

(C) cursos de pés-graduagdo:
(i) stricto sensu;
(ii) lato sensu; e
(d) cursos de extens3o.
32. Docéncia em:

(@) cursos certificados;

(b) seminarios, conferéncias, painéis, simpdsios, palestras, congressos, convengdes e
outros eventos de mesma natureza;

(C) cursos de pés-graduagdo:
(i)lato sensu;
(ii)stricto sensu;

(d) Bacharelado em Ciéncias Contébeis; e

(e) programas de extenséo.

33. Atuacao como:



(a) participante em comissGes técnicas e profissionais do CFC, dos CRCs, do
IBRACON, da CVM, do BCB, da SUSEP e outros organismos afins, no Brasil ou no
exterior, relacionadas a temas afetos a contabilidade e a profissao contabil;

(b) orientador ou membro de banca de defesa de monografia, dissertacdo ou tese.

34. Producdo intelectual de forma impressa ou eletrénica relacionada a contabilidade e a
profissdo contabil por meio de:

(a) publicagdo de artigos em revistas nacionais e internacionais;

(b) estudos e trabalhos de pesquisa apresentados em congressos nacionais ou
internacionais; e

(C) autoria, co-autoria e/ou tradugdo de livros publicados.

35. As atividades previstas dos itens 30 a 34 devem ser avaliadas como Educacao
Profissional Continuada, conforme as tabelas contidas no Anexo I desta Norma.

36. Os casos omissos a presente Norma serdo submetidos a apreciacdo da CEPC-CFC.

_ ANEXO I
NBC P 4 - EDUCAGAO PROFISSIONAL CONTINUADA

TABELAS DE PONTUAGAO

Tabela I - Aquisicao de conhecimento (cursos certificados)

Natureza Caracteristicas Duracgao do curso Limite de pontos
Lato sensu minimo de 360 6 pontos por disciplina
horas-aula concluida no ano.




Cursos de pds-
graduacao

Stricto sensu
relacionado a
Contabilidade,
autorizados pelo MEC
(Mestrado e
Doutorado).

Outros Cursos
Presenciais

Classificagdo para
atribuicdo de pontos
dos cursos.

Ver tabela V

Curso a distancia

Classificacdo para
atribuicdo de pontos

dos cursos.
Ver tabela V
Auto-estudo Maximo de 2 Limitado a 6
pontos por curso. pontos/ano.

Eventos com, no
minimo, 50% de
conteldo de
natureza técnica e
profissional
relacionados ao
treinamento, a
reciclagem, a
especializacao ou a
atualizacdo na area
contabil,
promovidos por
capacitadoras.

Conferéncias,
palestras, seminarios,
foruns, debates,
encontros,

painéis, congressos,
convencoes,
simpdsios e outros
eventos nacionais e
internacionais.

um dia até 2h - 1 ponto.
acima de 2h até 4h - 2
pontos.
acima de 4h - 3
pontos.

dois dias 3 a 6 pontos.

mais de dois dias

maximo de 10 pontos.

Tabela II - Docéncia

A comprovacdo de docéncia deve ser feita mediante apresentagdo de declaragcdo emitida
pela instituicdo de ensino.

Limite de pontos

Natureza Caracteristicas

Pés-graduacao Lato sensu 6
Stricto sensu da area
contabil autorizados pelo
MEC.

Graduacdao e cursos de|Disciplinas relativas a

extensao profissdo contabil,
ministradas em instituicOes
de ensino superior
credenciadas.

pontos por disciplina

ministrada no ano.




Eventos
treinamento,
especializacao

atualizagdo na area contabil,

promovidos
capacitadoras.

relacionados

Conferéncia
painéis;
convencoes;

ao
reciclagem,
ou

ou

eventos
internacionais.

por

palestra;
congressos
simpdésios;
cursos; seminarios; e outros
nacionais e

ou

Cada hora vale 1 ponto.
(maximo de 20 pontos
anuais)

Tabela III - Atuacao como participante

A comprovacgao deve ser feita mediante a apresentacao de documentacao.

Natureza Caracteristicas Duracao Limite de pontos
Temas relacionados a Contabilidade
e a profissao contabil:
a) ComissGes Técnicas e de
Pesquisa do CFC, dos CRCs, da|12 meses|Cada hora vale 1 ponto
Comissoes CVM, do BCB, da SUSEP e do|ou limitado a 15 pontos
Técnicas e IBRACON. proporcao. | anuais por comissao.
Profissionais
no Brasil ou|b) Comissdes Técnicas e de
no exterior. Pesquisa de Instituicbes de
reconhecido prestigio e relativas
a profissao.
Banca Doutorado 10 pontos por banca.
examinadora Mestrado Trabalho 7 pontos por banca.
de Especializacao concluido. |3,5 pontos por banca.

dissertacdo
tese ou
monografia

Bacharelado

2, 5 pontos por banca.

Tabela IV - Producao Intelectual

A comprovacao deve ser feita mediante a apresentacao de documentacao.

Natureza

Caracteristicas

Limite de pontos

Publicacao

artigos em jornais e
revistas

em

de| Matérias relacionadas

com a
Contabilidade e a profissdo contabil
e homologadas pela CEPC-CFC.

Até

3 pontos por matéria.
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nacionais e | Artigos técnicos publicados em
internacionais, de|revista ou jornal de circulagao|Até 7 pontos por artigo.
forma impressa e|nacional e internacional e
eletronica. homologados pela CEPC-CFC.

Apresentagdo em congressos
internacionais relacionados com a|Até 10 pontos por estudo ou
Contabilidade e a profissdo e |trabalho.

aprovados pela CEPC-CFC.

Estudos ou

trabalhos de | Apresentacdo em congresso ou

pesquisa técnica convencdes nacionais relacionados
com a Contabilidade e a profissao|Até 15 pontos por estudo ou
contabil e que fagam parte do PEPC | trabalho.
reconhecido pela CEPC-CFC.

Autoria de livros Autoria de livros publicados

relacionados com a Contabilidade e | Até 20 pontos por obra.
a profissdo contabil.

Co-autoria de livros |Co-autoria de livros publicados
relacionados com a Contabilidade e | Até 10 pontos por obra.
a profissdo contabil.

Tradugao de livros Tradugcdo e adaptacao de livros
publicados no exterior, relacionados | Até 10 pontos por obra.
com a profissdo contabil e
aprovados pela CEPC-CFC.

Tabela de Pontuacao

A pontuacdo resultante da conversdao das horas nao deve apresentar fracionamento
inferior ou superior a meio ponto (0,5). Os calculos decorrentes do numero de horas
cumpridas pelo profissional devem ser “arredondados” para maior ou menor, de acordo
com a aproximacgao.

Exemplo: Total de horas cumpridas referentes a determinado curso: 19 horas.
Classificacdo: basico. Total de pontos consignados: 4,75.

Nesse caso, deve ser “arredondado” para 5 pontos.

A classificagdo para atribuicdo de pontos/hora dos cursos deve ser efetuada de acordo
com a Tabela V:

Tabela V - Legenda
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Classificacao para atribuicdo de pontos — Cursos de Extensdo
Area Classificacdo por Definicdo
nivel

Contabilidade Geral, areas afins | Basico Total de horas dividido por 4
e assuntos relacionados ao Intermediario Total de horas dividido por 2
exercicio profissional. Avancgado Total de horas dividido por 1
Auditoria Contabil, suas Basico Total de horas dividido por 4
especializagoes, areas afins e Intermediario Total de horas dividido por 2
assuntos relacionados ao Avancgado Total de horas dividido por 1
exercicio profissional.
Independentemente da carga horaria, a pontuacdo dos cursos de extensdo, nas
categorias basico, intermedidrio ou avancado, ndo pode exceder 20 (vinte) pontos.

Adicionalmente, podem ser considerados os seguintes pontos a titulo de orientagdo:

Basicos: conhecimentos necessarios ao contador para a aplicacdo de procedimentos
basicos de auditoria de uma entidade.

Ex: matérias introdutdérias de Contabilidade e Auditoria consideradas de baixo grau de
complexidade.

Intermediarios: conhecimentos necessarios para planejamento, execugdo e supervisao
de trabalhos de auditoria em seus aspectos gerais.

Ex: matérias de Contabilidade e Auditoria relacionadas as normas técnicas e profissionais
e consideradas de médio grau de complexidade.

Avancados: conhecimentos necessarios a assuncao de responsabilidades relevantes na
conducao de trabalhos de auditoria, por meio de cursos e eventos voltados para temas de
grande complexidade, com vistas a garantir a qualidade e o pleno atendimento das

normas que regem o exercicio da atividade de auditoria de demonstracdes contabeis, em
geral e em segmentos especificos.

_ ANEXO II
NBC P 4 - EDUCACAO PROFISSIONAL CONTINUADA

DIRETRIZES PARA CREDENCIAMENTO DE CAPACITADORAS

Requisitos para credenciamento de capacitadoras e de cursos

12



As capacitadoras devem solicitar o seu credenciamento a CEPC-CRC da sua
jurisdigao.

O atendimento dos requisitos para o credenciamento da capacitadora e dos seus
cursos sera analisado pela CEPC-CRC e submetido a apreciacao da CEPC-CFC.

Sao consideradas capacitadoras natas as entidades indicadas no item 29 desta
Norma.

Para a obtencao de credenciamento como capacitadora, as empresas de auditoria
independente ou as organizacées contabeis devem estar em situacdo regular
perante o CRC de sua jurisdicao.

A validade do credenciamento da capacitadora é por tempo indeterminado e a
validade dos credenciamentos dos cursos é anual, desde que mantidas as condicdes
dos credenciamentos.

Compete as capacitadoras:

(a) apresentar requerimento de credenciamento como capacitadora assinado por
seu representante legal, declarando ainda que tem pleno conhecimento desta
Norma;

(b) apresentar cdpia autenticada dos seus atos constitutivos e ultima alteracdo,
devidamente registrados, bem como de seu credenciamento no MEC, quando for o
caso, exceto para universidades publicas;

(C) apresentar histérico da instituicdo, especificando sua experiéncia em
capacitacdo, seus programas de trabalho, tipo e nivel da audiéncia a que seus
cursos se destinam;

(d) manter as condicdes aprovadas para o seu credenciamento, bem como dos seus
cursos e eventos, sob pena de suspensao temporaria ou descredenciamento pela
CEPC-CRC;

(e) apresentar os programas, as cargas horarias e os cronogramas dos cursos e dos
eventos a serem ministrados em cada ano, com antecedéncia minima de 60 dias da
data de realizacdo do evento, as caracteristicas do nivel académico, bem como o
curriculo de seus instrutores, a metodologia de ensino, os recursos de apoio, a
bibliografia minima, os critérios de avaliacdo, a freqiiéncia minima, sem prejuizo de
outras informacoes, a critério das CEPCs do CRC e do CFC;

(f) indicar se o curso ou o evento é externo ou interno, ou seja, se é aberto ao
publico em geral ou se é restrito ao quadro de profissionais da empresa/entidade;

13



10.

11.

12.

13.

14.

(g) enviar a CEPC-CRC seus planos de acdo e datas para correcao de eventuais
discrepancias verificadas em acgao fiscalizatéria, no prazo de até 30 dias do
recebimento da competente notificagdo.

Os cursos e os eventos ja credenciados somente valerdo para novo ano depois de
submetidos para revalidacao pelo CRC de origem e homologados pela CEPC-CFC.

Os cursos ja credenciados e oferecidos por capacitadoras que atuam em ambito
nacional, desde que preservem as caracteristicas anteriormente aprovadas
(programacdo, carga horaria, instrutores), podem manter a classificagdo e a
pontuacdo que lhes foram atribuidas, independentemente da unidade da federacdo
em que forem ministrados.

As capacitadoras natas indicadas no item 29, exceto as Instituicbes de Ensino
Superior, necessitam cumprir apenas o0s requisitos estabelecidos nas alineas (d),
(e), (f) e (g) do item 6 deste Anexo.

As instituicdes publicas de ensino superior devem cumprir 0s requisitos
estabelecidos nas alineas (e) e (g) do item 6 deste Anexo, com excecdao da
metodologia de ensino, dos recursos de apoio e da bibliografia minima na
apresentacdo de cursos de pds-graduagdo.

Na apresentacao dos cursos de pds-graduacdo e/ou outros, as instituicdes privadas
de ensino superior que tenham curso de graduacdo credenciado no MEC devem
cumprir os requisitos estabelecidos nas alineas (b), (c), (d), (e), (f) e (g) do item 6
deste Anexo, com excecao da metodologia de ensino, dos recursos de apoio e da
bibliografia minima.

A CEPC-CRC efetuara avaliagdo prévia da qualidade da capacitadora com relagdo ao
cumprimento das exigéncias desta Norma e da pontuagdo dos cursos e dos eventos,
enviando o seu parecer a CEPC-CFC para apreciagdo. Se aprovado o
credenciamento, o CRC emitira oficio de aprovacdo como capacitadora credenciada
em territorio nacional, contendo sua denominacdo ou razdo social, o numero
designado e a vigéncia da autorizagao.

A divulgacdo da pontuagdo atribuida aos eventos esta condicionada a prévia analise
dos respectivos processos pela CEPC-CFC.

Para credenciamento dos cursos realizados a distancia, sdao exigidas as seguintes
caracteristicas minimas:

(a) a capacitadora deve possuir experiéncia nesta modalidade de cursos;
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15.

16.

17.

(b) especificacdo da forma de funcionamento;

(C) especificacdo dos recursos que serdo utilizados (ex: existéncias de férum, tutoria
para esclarecimento de duvidas, metodologia, entre outros);

(d) realizagdo de prova presencial.

Uma vez atendidos os critérios minimos de avaliacdo e freqiéncia, as capacitadoras
emitirdo aos participantes atestados, diplomas, certificados ou documento
equivalente, contendo, no minimo, os seguintes requisitos:

(a) nome da capacitadora e nimero de registro na CEPC-CRC;
(b) nome e nimero de registro no CRC do participante;

(C) nome do expositor e assinatura do diretor ou do representante legal da
capacitadora;

(d) nome do curso e do periodo de realizagdo;
(e) duragdo em horas; e

(f) especificagdo dos pontos vélidos conforme homologado pela CEPC-CFC.

Para credenciamento dos cursos realizados na modalidade de auto-estudo, sao
exigidas as seguintes caracteristicas minimas:

(a) a capacitadora deve incluir os cursos na sua grade de treinamentos;

(b) os temas devem ser relacionados, exclusivamente, a contabilidade, auditoria e
finangas;

(C) realizagdo de avaliagdo e aproveitamento de, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento);

(d) emisséo de certificado de participagdo e avaliagdo.

As capacitadoras devem enviar, até 15 de janeiro de cada ano, relatérios anuais a
CEPC-CRC, em cuja jurisdicdo desenvolvam suas atividades, nos quais reportardo:

(a) os cursos/eventos realizados;
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18.

19.

(b) a relacdo de expositores; e

(C) a relagdo dos participantes certificados.

O CFC mantera a disposicao dos interessados a relacdo atualizada das capacitadoras
e dos respectivos cursos e eventos credenciados.

A CEPC-CRC mantera um processo para cada capacitadora credenciada, contendo:

(a) a documentacdo apresentada para o credenciamento como capacitadora, bem
como dos cursos e dos eventos;

(b) parecer da CEPC-CRC;

(C) parecer da CEPC-CFC;

(d) cépia do oficio de credenciamento;

(e) eventuais alteracdes de programas de cursos ja credenciados;
(f) relatérios anuais dos cursos ministrados;

(g) relatérios de fiscalizagdo do CRC;

(h) correspondéncias encaminhadas a capacitadora;

(i) correspondéncias recebidas da capacitadora;

(j) outros documentos relacionados aos processos.
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ANEXO III

NBC P 4 - EDUCAGAO PROFISSIONAL CONTINUADA

PROGRAMA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL CONTINUADA

RELATORIO DAS ATIVIDADES

PERIODO: 1.9/1/.cuceuuvrrnsse. a31/12/uuniunranns
I. AQUISICAO DE CONHECIMENTOS
CURSO/EVENTO CAPACITADORA N.° DA DATA OU CODIGO | CREDITOS
CAPACITADORA PERIODO DO DE
CURSO PONTOS
II. DOCENCIA
DISCIPLINA CAPACITADORA/ N.° DA DATA OU CODIGO | CREDITOS
INSTITUICAO DE CAPACITADORA PERIODO DO DE PONTOS
ENSINO CURSO

III. ATUAGAO COMO PARTICIPANTE (COMISSOES

TECNICAS E PROFISSIONAIS)

COMISSAOQ/
BANCA
EXAMINADORA

ENTIDADE

DATA OU
PERIODO

CREDITOS DE PONTOS

IV. PRODUGAO INTELECTUAL (LIVROS, ARTIGOS E PESQUISAS)
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DATA CREDITOS DE PONTOS

TITULO FONTE PUBLICACAO

TOTAL DE PONTOS:

DECLARO SOB RESPONSABILIDADE QUE SAO VERDADEIRAS AS INFORMAGOES CONTIDAS
NESTE DOCUMENTO.

CRC Registro n.°
Estado de origem:
Inscrito no CNAI n.©
CPF n.o

Nome:
Endereco preferencial para comunicacao ( ) Com. ( ) Res.:

Telefones () Com. () ReS.: iivviiiiiiiiiiiiniinnenns Fax: o
(@fe] g 110 1 =1 =1 o 1o 12

Empresa na qual trabalha: ... CRC ...... n.o...... [ ot m rrreeeae
Auditor Responsavel - CVM n.°
Tipo de Profissional

() Facultativo ( ) Quadro funcional ( ) Responsavel Técnico perante a CVM () Sdcio
...................................................... e <Y « [SIA 010 )¢
Assinatura

18




